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建筑工程学院纪委 2023 年工作要点

2023 年，学院纪委工作坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神和省第十五

次党代会精神，认真落实二十届中央纪委二次全会和省纪委

十五届二次全会精神，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，

自觉增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维

护”，围绕学校立德树人根本任务和学校中心工作，坚定不

移推进全面从严治党，深化党风廉政建设，持续营造风清气

正的育人环境，为推动学院事业发展提供坚强保障。结合学

院实际，重点做好以下工作。

1.聚焦党的二十大精神和习近平总书记贺信精神学习

贯彻落实情况监督检查。加强对学院各党组织学习贯彻党的

二十大精神监督检查，督促各党组织完整、准确、全面把握

精神实质，加强关于习近平总书记对学校贺信精神贯彻落实

情况的监督。



2.紧紧围绕立德树人根本任务，紧盯习近平总书记关于

高等教育重要指示批示执行情况，全面落实党中央关于全面

从严治党新部署新要求，以及学院意识形态责任制落实等重

点工作推进情况进行监督检查，确保学院各项重点工作有序

有效开展。

3.严明政治纪律和政治规矩。坚持把“两个确立”“两

个维护”作为最高政治原则和根本政治规矩，强化对“七个

有之” 等违反政治纪律和政治规矩行为的监督检查，督促各

党支部和全体党员切实把严明政治纪律政治规矩落实到工作

中和行动上。

4.协助学院党委落实全面从严治党主任责任，协助抓好

任务分解和责任落实，协助分析研判学院党风廉政建设形势、

政治生态状况，全面梳理廉政和失职渎职风险点。推进学院

党委与纪委会商及重要情况通报等工作机制，推动学院党委

主体责任与纪委监督责任贯通联动。

5.聚焦“关键少数”强化监督。推动学校《关于加强对

“一把手”和领导班子监督的工作细则》的执行落实，有效

运用多种方式，加强对学院领导班子及成员、各党支部班子

及成员落实从严治党责任、执行民主集中制、依规依法履职

用权等方面监督检查，督促其严于律己、严负其责、严管所

辖。

6.推动常态化谈心谈话，特别是在用好“第一种形态”



上下更大功夫，对党员干部苗头性、倾向性问题及时谈话提

醒、督促整改，最大限度保护党员干部。

7.聚焦重点领域、关键环节精准监督。持续推动 “三重

一大”事项集体决策，规范权力运行。对涉及学院干部推荐、

评奖评优、课程项目推荐、课程项目认定、毕业设计评选、

学位授予、结算分配、经费使用、招标采购、学生助补免勤

等重点领域、关键环节，坚持“关口”前移，加强风险防控。

8.深化“治未病”廉洁工程，增强“不想腐”的自觉。

加强经常性纪律教育，采取多种形式开展党章党规党纪教育，

把纪律教育寓于日常监督管理，使铁的纪律转化为党员干部

的自觉遵守。运用典型案例和身边人身边事开展警示教育，

充分运用线上线下优质宣教资源，逐步形成廉洁教育常态化

长效机制。积极参与廉政文化作品征集、廉洁教育优秀案例

评选等活动。

9.持续纠治“四风”。以钉钉子精神锲而不舍纠“四风”

树新风，密切关注“四风”苗头性、倾向性、隐蔽性问题。

重点整治形式主义、官僚主义，紧盯高校官僚主义突出表现，

坚决纠治影响党的决策部署和教育方针政策贯彻落实、漠视

侵害师生群众利益的突出问题。突出重要时期、关键节点，

督促落实中央八项规定精神，督促各级党员干部严守纪律规

矩红线。

10.持续深化师德师风建设和作风建设。聚焦落实师德



师风教师评价第一标准要求，严格规范从教行为，激励学院

教师以赤诚之心、奉献之心、仁爱之心投身教育事业，争做

“四有”“六模范”好老师。激发学院行政管理教师干事创

业、改革创新的激情和活力，形成干净干事的勤廉风尚。

11.畅通信访举报渠道，受理并办理对学院所属党组织

和党员的信访举报。在学校纪委指导下，按照工作权限和规

定处置问题线索。

12.强基固本忠诚履职。坚决筑牢政治忠诚根基，常态

化长效化开展党史学习教育。突出政治标准加强学院纪检干

部队伍建设，以学习教育为先导，以检视整治为重点，以巩

固提升为关键，运用好“深学习、实调研、抓落实”工作方

法，提升履职能力。自觉接受严格约束和监督，不断提高自

身免疫力，自觉做遵规守纪的标杆表率。

中共浙江水利水电学院建筑工程学院纪律检查委员会
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